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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. Program wspotpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi jest nieodzownym
elementem systemu polityki spotecznej i finansowe;.

2. Program okre$la m.in. cele, zasady, formy oraz zakres wspolpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi, a takze priorytety zadan publicznych, ktorych realizacja zwigzana bedzie
z udzielaniem pomocy publicznej.

3. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ,,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) ,,Miescie” — rozumie si¢ przez to Miasto Bydgoszcz;
3) ,,Radzie Miasta” — rozumie si¢ przez to Rade Miasta Bydgoszczy;
4) ,,Prezydencie” — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Bydgoszczy;

5) ,,Radzie Dzialalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Bydgoszczy” — rozumie si¢ przez to
organ konsultacyjny i opiniodawczy powotlany przez Prezydenta na podstawie ustawy;

6) ,organizacjach pozarzadowych” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) ,uchwale” — rozumie si¢ przez to uchwatg Rady Miasta Bydgoszczy, ktorej zalacznikiem
jest niniejszy Program;

8) ,,Programie” — rozumie si¢ przez to niniejszy Program;

9) ,.konkursie” —rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
0 ktérym mowa w art. 11 i 13 ustawy;

10) ,,dotacji” — rozumie si¢ przez to dotacje zdefiniowang w art. 126 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych;

11) ,,BAS” — rozumie si¢ przez to Biuro Aktywnosci Spotecznej Urzedu Miasta Bydgoszczy;

12) ,,BCOPW” — rozumie si¢ przez to Bydgoskie Centrum Organizacji Pozarzadowych
i Wolontariatu ul. Gdanska 5, 85-005 Bydgoszcz;

13) ,,MOPS” — rozumie si¢ przez to Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy;

14) ,,Facebook” — rozumie si¢ przez to fanpage prowadzony przez wydziaty/biura, miejskie
jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Bydgoszczy;

15) ,,Instagram” — rozumie si¢ przez to fanpage prowadzony przez wydziaty/biura, miejskie
jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Bydgoszczy;

16) ,,BIP” — rozumie si¢ przez to Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy.
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Rozdzial 2
Cele glowne i szczegolowe wspolpracy

1. Celem gldéwnym Programu jest umacnianie partnerskiej wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi w prowadzeniu dziatan zmierzajacych do rozwoju Miasta i poprawy jakos$ci
zycia jego mieszkancow.

2. Celami szczegdtowymi wspolpracy Miasta z organizacjami s3:

1) wzmacnianie jakos$ci i dostepnosci realizacji zadan publicznych przez wspieranie rozwoju
instytucjonalnegospan organizacji oraz rozwijanie kompetencji ich liderow, pracownikow

i wolontariuszy;

2) wzmacnianie istniejacych i1 ksztaltowanie nowych mechanizméw wsparcia organizacji
pozarzadowych, wynikajacych z analizy diagnozy Il sektora oraz program “Bydgoski

Wolontariat na lata 2026-2031”

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

1. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) partnerstwa, w mysl ktorej organizacje pozarzadowe uczestniczg w identyfikowaniu

1 definiowaniu problemow spolecznych, wspieraniu sposobow ich rozwigzywania oraz

wykonywaniu zadan publicznych;

2) efektywnosci wynikajacej z faktu wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania

srodkéow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadan zleconych organizacjom

pozarzadowym;

3) uczciwej konkurencji pozwalajacej na udziat w konkursach wielu organizacjom
pozarzadowym. Kryteria ocen wnioskow konkursowych sg identyczne dla wszystkich

podmiotéw a realizatorem zadania zostaje organizacja pozarzadowa, ktora przedstawi

najkorzystniejszy projekt dla mieszkancow Miasta;

4) pomocniczosci, w mysl ktorej Miasto przekazuje organizacjom pozarzadowym zadania

wlasne udzielajac dotacji na ich realizacje;

5) jawnosci, ktora urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie organizacjom pozarzagdowym
informacji o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych w budzecie Miasta na realizacj¢
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zadan publicznych, kosztach realizacji zadan juz prowadzonych, kryteriach 1 sposobie oceny
projektow oraz osobach dokonujacych tej oceny;

6) suwerennosci stron, w mysl ktorej Miasto i organizacje pozarzadowe, realizujac zadania
publiczne, s3 w stosunku do siebie rOwnorzednymi partnerami.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

1. Miasto wspodlpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych,
wymienionych w art. 4 ust 1, pkt 1-20, pkt 22-33 ustawy w sposdb pozafinansowy i finansowy.

2. Realizacja rocznego Programu jest jednym z elementéw zmierzajacych do osiggnigcia celow
okreslonych w dokumencie ,,Bydgoszcz 2030. Strategia rozwoju” oraz innych miejskich
dokumentach operacyjnych.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy

1. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter pozafinansowy
i finansowy.

2. W celu $wiadczenia wszechstronnej pomocy organizacjom pozarzadowym dziala BAS oraz
BCOPW.

3. Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form wspoétpracy
w zakresie przewidzianym przez przepisy prawa.

4. Pozafinansowe formy wspdlpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi dotyczg sfer:
1) informacyjnej, poprzez:

a) popularyzacj¢ dziatalnos$ci organizacji w mediach spoteczno$ciowych m.in.: Facebook,
Instagram, stronach internetowych prowadzonych przez wydziaty/biura oraz jednostki
organizacyjne Urzedu Miasta Bydgoszczy;

b) wysyltanie informacji dotyczacych sektora pozarzadowego za posrednictwem
newsletteru BCOPW;
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¢) informowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy
o oglaszanych konkursach wraz z podang kwota oraz wynikach rozstrzygnietych
konkursow;

d) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji w tym opiniowanie
projektéw uchwat Rady Miasta w obszarze zadan publicznych;

e) prowadzenie konsultacji spotecznych;
f) wspotpraca z zakresie Bydgoskiego Budzetu Obywatelskiego;
g) posrednictwo wolontariackie.

2) organizacyjnej, poprzez:

a) inicjowanie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Prezydenta;

b) wspélprace z powolywanymi przez Prezydenta gremiami opiniodawczymi
i doradczymi;

¢) prowadzenie wspdlnych przedsigwzig¢, w tym na rzecz promocji Miasta;

d) pomoc w organizacji dzialan wynikajacych z dziatalnosci statutowej, w tym m.in. online
w BCOPW poprzez udostgpnianie sprzg¢tu audiowizualnego;

e) udostepnianie adresu BCOPW organizacjom pozarzadowym jako adresu
korespondencyjnego oraz siedziby na cele rejestracji w KRS lub ewidencji Prezydenta
Miasta Bydgoszczy;

f) udostepnianie zasobéw BCOPW dla organizacji pozarzadowych, w tym przestrzeni
coworkingowych, sprzetu audiowizualnego, zgodnie z obowigzujacym regulaminem,
a takze zasobow dostepnych w Centrum Senioréw ,,Dworcowa 37, Centrum Wolontariatu
,»Gawedy 57 oraz Urban Lab Centrum Nauki i Kultury Mtyny Rothera ul. Mennica 10;

g) wyrdznianie najlepszych inicjatyw pozarzadowych oraz wyr6zniajacych sie
wolontariuszy;,

h) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe, w tym o charakterze
mig¢dzynarodowym;

1) prowadzenie dziatalnos$ci szkoleniowej, doradczej oraz warsztatowe] podnoszacej
kwalifikacje czlonkdéw 1 pracownikdéw organizacji pozarzadowych.
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5. Finansowe formy wspodlpracy obejmuja zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan
publicznych jako zadan zlecanych w trybie okre§lonym w ustawie, poprzez:

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne w ramach wspolpracy finansowej

1. Wspotpraca finansowa wskazana w rozdziale 5.5 obejmowac bedzie przede wszystkim
zadania publiczne w nastepujacych zakresach:

Zakres i nazwa zadania publicznego Planowana kwota (z})

1) Wspieranie rodzin i os6b w trudnej 11 444 790,00
sytuacji zyciowej, wyrownywanie ich szans

poprzez zadania pomocy spolecznej oraz

wspieranie rozwoju pieczy zastepczej

a) Przygotowanie i dostarczenie positkow 584 430,00
jednodaniowych dla uczestnikdw
srodowiskowych domoéw samopomocy

b) Swiadczenie ustug opiekunczych w 6 674 800,00
miejscu zamieszkania dla mieszkancow

Bydgoszczy

¢) Ushugi w szesciu mieszkaniach 318 240,00

wspieranych dla dwudziestu 0s6b
niesamodzielnych

d) Prowadzenie dwoch domow 2.750.760,00
dziennego pobytu dla 0s6b starszych
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e) Zapewnienia schronienia dla osob 213.500,00
bezdomnych w formie Ogrzewalni |

f) Zapewnienia schronienia dla 0s6b 140.560,00
bezdomnych w formie Ogrzewalni Il

g) Dziatania wspierajace zadania 60.000,00
z pomocy spotecznej w formie tzw.

“matych grantoéw” Oferty uproszczone

(art. 19a ustawy)

h) Dziatania wspierajace zadania 70.000,00
w obszarze wspierania rodziny | systemu

pieczy zastepczej w formie tzw. “matych

grantow” Oferty uproszczone (art. 19a

ustawy)
1) Przygotowanie i dow6z positkow 632 500
jednodaniowych dla podopiecznych
MOPS
2) Wspieranie dzialan wspomagajacych 5000 000,00

rozwadj wspolnot i spolecznosci lokalnych
(inicjatywa lokalna ,,Program 25/75”)

3) Wspieranie inicjatyw na rzecz kultury i 3000 000,00
dziedzictwa narodowego

a) Roczne projekty i przedsigwzigcia
(Kreujemy, Edukujemy, Publikujemy,
Wspodlpracujemy)

4) Wsparcie zadan z zakresu rehabilitacji 200 000,00
spolecznej oraz integracji osob
niepelnosprawnych
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5) Prowadzenie punktow nieodplatnej
pomocy prawnej i poradnictwa
obywatelskiego

6) Profilaktyka uzaleznien i
przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Zadania realizowane na podstawie ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu
publicznym

7) Wspieranie dzialalnosci na rzecz
turystyki i krajoznawstwa

8) Dzialania na rzecz porzadku i
bezpieczenstwa publicznego

a) Prowadzenie dziatalnosci na rzecz
ochrony przeciwpozarowej

b) Dotacja celowa dla podmiotéw

uprawnionych do  wykonywania
ratownictw wodnego

Zadania realizowane na podstawie ustawy

z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym:

€) Dziatania ratownicze -
Zadanie realizowane na podstawie ustawy
z dnia 17 grudnia 2021 roku o ochotniczych
strazach pozarnych

9) Wspieranie dzialan w zakresie edukacji
I wychowania

511 867,00

700 000,00

81 750,00

100 000,00

20.000,00

70.000,00

10 000,00

290 300,00
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10) Wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej

a)

b)

Szkolenie sportowe dzieci i
mtodziezy oraz seniorow w
dyscyplinach indywidualnych oraz
druzynowych

Organizacja imprez sportowych

szkolenia sportowego i organizacji
imprez sportowych Oferty
uproszczone (art. 19a ustawy)

11) Dzialania na rzecz aktywnoSci

spolecznej i praw czlowieka

a)

b)

c)

d)

Aktywnos¢ w BCOPW

,,arant na Strat”

Dofinansowanie wktadu wtasnego do
projektow finansowanych z funduszy
zewngtrznych

Dziatania na rzecz rownego
traktowania, wielokulturowosci 1
praw cztowieka

Prowadzenie punktu powitalno-
informacyjnego w Bydgoskim
Centrum Organizacji Pozarzagdowych
I Wolontariatu

13197 411,00

12.811.411,00

3454 300,00

40 700,00

420 000,00

80 000,00

30 000,000

30 000,00

50 000,00

145 000,00
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f) Prowadzenie Centrum Wolontariatu
Fordon ,,Gawedy 5”

12) Dzialania na rzecz oséb w wieku
emerytalnym, z uwzglednieniem
projektow miedzypokoleniowych

a) Osiedlowe Centra Seniora

b) Osiedlowe Klubiki Seniora

c) Opracowanie Wieloletniego
Programu Polityki Senioralnej Miasta
Bydgoszczy

d) Prowadzenie punktu powitalno-
informacyjnego w Centrum Senioréw
,,Dworcowa3”

e) Aktywnos¢ w Centrum Seniora
,Dworcowa 3”

f) Seniorada-tydzien migdzynarodowy

13) Dzialania na rzecz ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego

14) Dzialania na rzecz integracji
cudzoziemcdw-Prowadzenie punktu
informacyjno- doradczego dla
cudzoziemcow przebywajacych

w Bydgoszczy

15) Wspieranie dzialan na rzecz integracji
europejskiej i miedzynarodowej i
mi¢dzynarodowej —wspolfinansowanie

85 000,00

705 000,00

350 000,00

50 000,00

40 000,00

130 000,00

70 000,00

65 000,00

20 000,00 zt

100 000,00 zt

100 000,00 zt
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projektow majacych szczegélne znaczenie
dla promocji i rozwoju wspolpracy
miedzynarodowej Miasta Bydgoszczy

16) Zadania realizowane na podstawie 1078 000,00
zarzadzen Prezydenta Miasta Bydgoszczy

a) Konkurs na projekty majace 700 000,00
szczegOlne znaczenie dla promocji
I wizerunku Miasta Bydgoszczy
”Bydgoszcz Zaprasza”

b) Konkurs na projekty majace 150 000,00
szczegOlne znaczenie dla promocji
I wizerunku Miasta Bydgoszczy
,»Bydgoszcz Dzieje si¢”

c) Konkurs na projekty majace 100 000,00
szczegolne znaczenie dla wspotpracy
migdzynarodowej Miasta

Bydgoszczy

d) Ambasador Marki Aktywna 90 000,00
Bydgoszcz

e) Ekoprojekty 38 000,00

Nalezy zaznaczy¢, ze przedstawione w projekcie Programu wspolpracy Miasta Bydgoszczy
z organizacjami pozarzadowymi na 2027 rok kwoty maja charakter planistyczny. W trakcie
trwajacych konsultacji projektu Programu moga zosta¢ zgloszone uwagi i propozycje, ktore
moga skutkowaé zmiana wysokosci proponowanych srodkow finansowych.

Ostateczna wysoko$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
Programu zostanie okreslona w budzecie Miasta Bydgoszczy na 2027 rok. Tym samym
kwoty wskazane w projekcie Programu nie stanowia ostatecznego poziomu finansowania
poszczegolnych obszardéw wspoélpracy.
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2. Ostateczng wysokos$¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w ramach
Programu okresla¢ bedzie budzet Miasta na rok 2027.

Rozdzial 7
Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

1. Planowana wysokos$¢ srodkow finansowych przewidziana na realizacje zadan publicznych
wynosi 36 949 118,00 zt, w tym na realizacj¢ zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej
,Programu 25/75” wynosi 5 000 000,00 zt. W trakcie trwajacych konsultacji projektu Programu
moga zosta¢ zgloszone uwagi 1 propozycje, ktore moga skutkowa¢ zmiang wysokosci
proponowanych §rodkow finansowych.

2. Ostateczng wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
Programu okres$la¢ bedzie budzet Miasta na rok 2027.

3. Harmonogram konkursow ofert na realizacje¢ zadan publicznych oraz w trybie art. 19a zostanie
udostepniony na stronie internetowej bcopw.pl.

Rozdzial 8
Sposdb realizacji Programu

1. Rada Miasta wytycza kierunki polityki spotecznej oraz okre§la wysoko$¢ Srodkow
przeznaczonych na realizacj¢ zadah publicznych przez organizacje pozarzadowe.

2. Prezydent realizuje Program za posrednictwem komorek organizacyjnych Urzedu Miasta oraz
miejskich jednostek organizacyjnych, merytorycznie odpowiedzialnych za poszczegdlne zadania.

3. Wspdtwykonawcami Programu sg organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na
rzecz mieszkancéw Miasta Bydgoszczy.

Rozdzial 9
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace Programu moga by¢ zglaszane Prezydentowi przez
organizacje pozarzagdowe w trakcie trwania Programu.

2. Uwagi, wnioski 1 propozycje, o ktorych mowa w ust. 1, dotyczace projektow realizowanych
przez organizacje pozarzagdowe we wspotpracy z Miastem, bedg wykorzystywane do usprawnienia
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biezgcej wspotpracy oraz przedstawiane Radzie Miasta w sprawozdaniu rocznym z realizacji
Programu.

3. Miernikiem efektywnos$ci Programu beda uzyskane wartosci dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz spotecznosci
lokalnej zlecone lub wspotfinansowane przez Miasto, w porownaniu do poprzednich 3 lat;

2) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych
zadan, w porownaniu do poprzednich 3 lat;

3) tacznej wysokosci srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe
w realizacje¢ zadan publicznych zleconych lub wspotinansowanych przez Miasto w ramach
otwartych konkurséw ofert na podstawie ustawy (wktad wtasny finansowy);

4) lacznej wartosci zaangazowanych zasobdw rzeczowych i osobowych (wklad wiasny
pozafinansowy) w ramach otwartych konkursoéw ofert na podstawie ustawy;

5) tacznej warto$ci zaangazowanych zasobéw osobowych, rzeczowych i finansowych (wkiad
wlasny) w ramach tzw. ,,malych grantow” (art. 19a ustawy).

4. Prezydent sktada Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia 31 maja
kazdego roku za rok poprzedni.

Rozdzial 10
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Corocznie w trybie okreslonym w ustawie jest uchwalany przez Rade Miasta Program na rok
kolejny, ktory precyzuje m.in. szczegblowe cele i zakres wspoélpracy, priorytetowe zadania
publiczne oraz planowang wysoko$¢ srodkdéw przeznaczonych na ich realizacj¢ na dany rok
budzetowy.

2. Projekt Programu na 2027 r. zostal przygotowany w oparciu o informacje dostarczone zaréwno
przez komorki organizacyjne Urzedu Miasta oraz miejskie jednostki organizacyjne.

3. Projekt Programu zostal przedstawiony do konsultacji organizacjom pozarzadowym oraz
Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Bydgoszczy, w sposob zgodny z uchwatg Nr
LXXIII/1105/10 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 22 wrze$nia 2010 r. w sprawie okreSlenia
szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie lub rada
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dziatalno$ci pozytku publicznego, projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich
dziatalnosci statutowe;.

5. Przebieg konsultacji:

1) zapowiedz konsultacji, na siedem dni przed ich rozpocz¢ciem, zostata umieszczona na
stronie internetowej bcopw.pl; Facebook, BIP;

2) konsultacje przeprowadzono w terminie od 25 wrze$nia do 16 pazdziernika 2026 r.
3) informacja o konsultacjach zostata udostepniona poprzez:

a) umieszczenie projektu Programu na stronie internetowej bcopw.pl, BIP, gdzie zostat
okreslony przedmiot, termin, formy konsultacji wraz z formularzem oraz numer telefonu
do osoby odpowiedzialnej za przeprowadzenie konsultacji;

b) wyslanie informacji za posrednictwem newsletteru BCOPW;

c) wystanie informacji poczta elektroniczng do czionkow Rady Dzialalnosci Pozytku
Publicznego Miasta Bydgoszczy;

4) konsultacje przeprowadzono w formie/informacja zostanie uzupetniona po zakonczonych
konsultacjach/

Rozdzial 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisj¢ konkursowa powotuje Prezydent w drodze zarzadzenia.

2. Rownoczes$nie z publikacjg ogloszenia o konkursie Prezydent zamieszcza informacje
o mozliwosci zglaszania kandydatow na czlonkow komisji konkursowej w BIP.

3. Prezydent dokonuje samodzielnego wyboru cztonkéw komisji sposrod waznie zgtoszonych
kandydatow.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ eksperci z gtosem doradczym.

5. Wyboru przewodniczacego komisji konkursowej dokonuje Prezydent przy jej powotaniu lub
w przypadku braku wskazania takiej osoby przez Prezydenta, wyboru dokonujg cztonkowie
komisji na pierwszym posiedzeniu.
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6. Do zadan komisji konkursowych nalezy zaopiniowanie ofert ztlozonych w konkursie przez
organizacje pozarzadowe.

7. Opiniowanie ofert odbywa si¢ w sposodb jawny, na podstawie kryteriow oceny ofert zawartych
w warunkach konkursowych.

8. Zlecenie zadania publicznego i przyznanie dotacji nastepuje w drodze zarzadzenia Prezydenta.

9. Wyniki postgpowania konkursowego sa podane do publicznej wiadomosci.

Rozdzial 12
Sposob informowania o dzialaniach realizowanych przez samorzad i organizacje
pozarzadowe

1. Miasto zobligowane jest do upubliczniania informacji dotyczacych przede wszystkim:
1) ogloszen o konkursach dla organizacji pozarzagdowych;
2) informacji na temat rozstrzygnigtych konkursow;
2. Miasto upowszechnia informacje za pomoca:
1) strony internetowej Miasta www.bydgoszcz.pl;
2) strony internetowej BCOPW www.bcopw.pl;
3) BIP;
4) tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miasta;

5) profilu BCOPW Gdanska 5 na portalu spotecznosciowym Facebook.

Rozdzial 13
Okres realizacji Programu

Program wspoélpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego jest programem rocznym
i realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2027 r.
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Rozdzial 14
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Programem zastosowanie maja przepisy ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych, ustawy
Prawo zaméwien publicznych oraz ustawy Kodeks Cywilny.

2. Przedstawiony katalog priorytetowych zadan publicznych wskazanych w rozdziale 6 Programu,
zaplanowany na 2027 rok nie wyklucza mozliwosci zlecania podmiotom Programu innych zadan
publicznych pozostajacych w zakresie zadan Miasta.
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